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PROJEKTMANAGEMENT
KULTURENTWICKLUNG

Mein Angebot

Moderation
Moderation von Workshops in Unternehmen, z. B. zu den Themen Projekte
aufsetzen, Organisationsentwicklung, Zielerreichung, Teamentwicklung,

Konfliktlosung, Prozessentwicklung.

Training
Projektmanagement Methoden und Prozesse, Softskills fiir Projektleiter,

Coaching von Projektleitern und Projektmanagement-Verantwortlichen

Beratung
Mit den Schwerpunkten systemisches und klassisches Projektmanagement,

Projektcoaching, Kulturentwicklung

Was mich besonders macht:
v Solider Hintergrund als Generalist mit den Schwerpunkten Projekt-

management und Einkauf mit ausgeprigtem technischem Verstidndnis

v Langjihrige Erfahrung in Projektmanagement, Einkauf und allgemeinem

Management in groflen und mittelstindischen Unternehmen
¥ Langjihriger Umgang mit cross-funktionalen Teams und deren Leitung

v’ Erfahrungen mit internationalen und interkulturellen Geschiftspartnern,

Lieferanten und Teams

v’ Analytische Fihigkeiten in Verbindung mit herausragendem

strategischem Denken

v Systemische Arbeitsweise, die alle wesentlichen Aspekte der Betroffenen

und der Organisation beriicksichtigt

Thomas Plackner Ravensburgstr. 2B

97209 Veitshochheim

Tel0931-359514 71
Mobil 0176 - 840394 71

Curriculum Vitae

seit 201

Selbstandiger Moderator, Trainer und
Berater

2010-2013
Systemische Organisationsberatung, Master
am ISB Wiesloch

2009

Zertifizierung zum »Project Management
Professional®« (PMP®) des Project
Management Institute® (PMI®)

2007/2008
Ausbildung zum Moderator bei Airbus

2003-2009
Procurement Manager bei der Airbus
Operations GmbH in Hamburg

1999-2003

Prokurist und Mitglied der Geschaftsfiihrung
von Julius Fierthbauer, Inh. Rolf Mader
(heute Fierthbauer GmbH)

1994-1999

Tatigkeit in Unternehmen in USA und
Deutschland, Schwerpunkte Projekt-
management, Einkauf und allgemeines
Management

1988-1994
Universitat Erlangen-Nurnberg, Abschluss
Diplom-Kaufmann (Univ.)

Jahrgang 1965

thomasplackner.de
tp@thomasplackner.de



